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Консультації Згідно розкладу
2. Анотація до навчальної дисципліни

Дисципліна орієнтована на набуття студентом компетенцій, знань, умінь і навичок
для здійснення професійної діяльності за спеціальністю з урахуванням ризику
виникнення техногенних аварій й природних та соціально-політичних небезпек, які
можуть спричинити надзвичайні ситуації та привести до несприятливих наслідків на
об’єктах господарювання, а також формування у студентів відповідальності за
особисту і колективну безпеку та охорону праці.

3. Мета та цілі навчальної дисципліни
Мета: Метою вивчення навчальної дисципліни є забезпечення студентів глибокими
сучасними знаннями теоретичних основ безпеки життєдіяльності і охорони праці та
формування необхідних у майбутній практичній діяльності фахівців умінь і навичок
вирішення завдань захисту людей і середовища їх проживання.
Цілі:
– опанування знаннями, вміннями та навичками вирішувати професійні завдання з
обов’язковим урахуванням галузевих вимог щодо забезпечення безпеки персоналу
та захисту населення в небезпечних та надзвичайних ситуаціях;
– засвоєння положень змістових та процесуальних теорій безпеки життєдіяльності і
охорони праці та особливостей їх застосування у практиці ;
– формування мотивації щодо посилення особистої відповідальності за забезпечення
гарантованого рівня безпеки функціонування об’єктів галузі, матеріальних та
культурних цінностей в межах науково-обґрунтованих критеріїв прийнятного
ризику;
– спонукання студентів до подальшої самоосвіти і самовиховання, розвитку
особистісних якостей майбутнього спеціаліста, відповідального ставлення до
виконання обов’язків; формування потреби постійно займатися самонавчанням і
самовдосконаленням.

4. Програмні компетентності та результати навчання
Загальні компетентності
ЗК 08. Здатність планувати та управляти часом.
ЗК 10. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.
Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (СК):



СК 05. Здатність проводити безпечну для пацієнта/клієнта та практикуючого
фахівця практичну діяльність з фізичної терапії, ерготерапії у травматології та
ортопедії, неврології та нейрохірургії, кардіології та пульмонології, а також інших
областях медицини.
Програмні результати навчання (ПР):
ПРН 14. Безпечно та ефективно використовувати обладнання для проведення
реабілітаційних заходів, контролю основних життєвих показників пацієнта,
допоміжні технічні засоби реабілітації для пересування та самообслуговування.
ПРН 16. Проводити інструктаж та навчання клієнтів, членів їх родин, колег і
невеликих груп.

5. Організація навчання
Обсяг навчальної дисципліни 90

Вид заняття Загальна кількість годин 90
лекції 12
семінарські заняття / практичні / лабораторні 18
самостійна робота 60

Ознаки навчальної дисципліни
Семестр Спеціальність Курс Нормативний /

вибірковий
2 Терапія та реабілітація 1 Нормативний

Тематика навчальної дисципліни
Тема Кількість годин

лекції заняття Самостійна
робота

Тема 1.
Категорійно-понятійний апарат
з охорони праці і БЖД.
Законодавчі і нормативні акти.

1 2 4

Тема 2. Природні загрози. 2 1 4
Тема 3. Техногенні небезпеки. 1 2 6
Тема 4. Пожежна безпека. 1 2 4
Тема 5. Соціально-політичні
небезпеки.

1 1 4

Тема 6. Цивільний захист. 1 1 6
Тема 7. Основи фізіології
гігієни праці та виробничої
санітарії.

1 1 4

Тема 8. Психологічні аспекти
підвищення рівня безпеки.

2 4

Тема 9. Забруднення повітря
виробничих приміщень.

1 1 6

Тема 10. Освітлення
виробничих приміщень.
Вібрація, шум.

1 1 4



6. Система оцінювання навчальної дисципліни

Робота на парах Оцінка за контроль
самостійної роботи

Оцінка за
додаткову

роботу
Разом

80 10 10 100
● Оцінювання відповідей студентів на практичних і семінарських заняттях

відбувається за 100 бальною шкалою.
● По завершенні теоретичного навчання середнє арифметичне усіх отриманих

оцінок у 100-бальній шкалі множиться на ваговий коефіцієнт 0,8, відповідно –
максимальний бал за всі отриманні заняття у підсумку може скласти 80 балів.
Підсумкова оцінка за вивчення дисципліни складається із математичної суми
балів за роботу на парах (максимально – 80 балів), отриманих балів за контроль
самостійної роботи (оцінка виставляється у 100-бальній шкалі і множиться на
ваговий коефіцієнт 0,1, відповідно максимальний бал за самостійну роботу
може скласти 10 балів), оцінки за письмову (додаткову) роботу (написання
рефератів, опрацювання завдань робочих зошитів, підготовка конспектів
навчальних чи наукових текстів, зарахування результатів неформальної освіти і
т.д.) (оцінка виставляється у 100-бальній шкалі і множиться на ваговий
коефіцієнт 0,1, відповідно максимальний бал може скласти 10 балів), що в сумі
максимально може скласти 100 балів.

● При виставленні балів за модульний контроль оцінюються: рівень теоретичних
знань та практичні навички з тем, включених до змістових модулів, самостійне
опрацювання тем, проведення розрахунків, лабораторних робіт, написання
рефератів, опрацювання завдань робочих зошитів, підготовка конспектів
навчальних чи наукових текстів, тощо.

● Якщо студент не складав змістовий модуль з поважних причин, які підтверджені
документально, то він має право на його складання з дозволу зав. кафедри (за
заявою).

Критерії оцінювання за 100-бальною шкалою:
● 90-100 балів – Студент вільно володіє навчальним матеріалом; висловлює свої

думки; творчо виконує індивідуальні та колективні завдання; самостійно
знаходить додаткову інформацію та використовує її для реалізації поставлених
перед ним завдань; вільно використовує нові інформаційні технології для
поповнення власних знань; комунікативні вміння та навички сформовані на
високому рівні; може аргументовано обрати раціональний спосіб виконання
завдання і оцінити результати власної практичної діяльності; виконує завдання,

Тема 11.Електробезпека. 1 1 4
Тема 12.Електромагнітні і
іонізуючі випромінювання.

1 1 4

Тема 13. Надання домедичної
допомоги.

2 6

Всього 12 18 60



не передбачені навчальною програмою; вільно використовує знання для
розв’язання поставлених перед ним завдань.

● 70-89 балів – Студент вільно володіє навчальним матеріалом, застосовує знання
на практиці; узагальнює і систематизує навчальну інформацію, але допускає
незначні граматичні помилки у порівняннях, формулюванні висновків,
застосуванні теоретичних знань на практиці; за зразком самостійно виконує
практичні завдання,передбачені програмою; має стійкі навички виконання
завдань.

● 50-69 балів – Студент володіє навчальним матеріалом поверхово, фрагментарно;
на рівні запам’ятовування відтворює певну частину навчального матеріалу з
елементами логічних зв’язків; знайомий з основними поняттями навчального
матеріалу; комунікативні уміння та навички сформовані частково; під час
відповіді допускаються суттєві граматичні помилки; має елементарні нестійкі
навички виконання завдань; планує та виконує частину завдань за допомогою
викладача.

● Менше 50 балів – У студента не сформовані комунікативні уміння та навички;
студент допускає велику кількість граматичних помилок, що ускладнює
розуміння; студент не володіє навчальним матеріалом; виконує лише
елементарні завдання, потребує постійної допомоги викладача.

7. Політика навчальної дисципліни
Письмові
роботи

Письмово виконуються контрольні роботи, які проводяться у вигляді
тестового контролю рівня знань студентів на паперових носіях (або в
системі дистанційного навчання). Під час контрольної роботи студент
отримує 25-50 тестів, на розв’язання кожного з яких надається 1
хвилина.
Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою у % правильних
відповідей.

Академічна
доброчесність

Дотримання академічної доброчесності засновується на ряді
положень та принципів академічної доброчесності, що
регламентують діяльність здобувачів вищої освіти та викладачів
університету:

� Кодекс честі Прикарпатського національного університету імені
Василя Стефаника

� Положення про запобігання академічному плагіату та іншим
порушенням академічної доброчесності у навчальній та
науково-дослідній роботі студентів Прикарпатського
національного університету імені Василя Стефаника.

� Положення про запобігання академічному плагіату
Прикарпатського національного університету імені Василя
Стефаника .

� Склад комісії з питань етики та академічної доброчесності
Прикарпатського національного університету імені Василя
Стефаника.

https://cutt.ly/fwKDS4dl
https://cutt.ly/fwKDS4dl
https://cutt.ly/awKDKV7D
https://cutt.ly/awKDKV7D
https://cutt.ly/awKDKV7D
https://cutt.ly/awKDKV7D
https://cutt.ly/MwKDDLpk
https://cutt.ly/MwKDDLpk
https://cutt.ly/MwKDDLpk
https://cutt.ly/2wKDLxdR
https://cutt.ly/2wKDLxdR
https://cutt.ly/2wKDLxdR


� Лист МОН України “До питання уникнення проблем і помилок у
практиках забезпечення академічної доброчесності”.

Ознайомитися з даними положеннями та документами можна за
посиланням: ttps://pnu.edu.ua/положення-про-запобігання-плагіату/

Пропуски занять
(відпрацювання)

Організація освітнього процесу у Прикарпатському національному
університеті визначається Положенням про організацію освітнього
процесу та розробку основних документів з організації освітнього
процесу у Прикарпатському національному університеті імені
Василя Стефаника (введено в дію наказом ректора № 417 від
03.07.2023 р.):
Пропуски семінарських, практичних, лабораторних занять
відпрацьовуються в обов’язковому порядку. Студент зобов’язаний
відпрацювати пропущене заняття, щоб бути допущеним до здачі
екзамену.
Можливість і порядок відпрацювання пропущених студентом занять
регламентується «Положення про порядок організації та проведення
оцінювання успішності здобувачів вищої освіти Прикарпатського
національного університету імені Василя Стефаника» (наказ ректора
Прикарпатського національного університету імені Василя
Стефаника від 19 травня 2023 р. № 309) – стор. 7.
Ознайомитися з положенням можна за посиланням:
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/

Виконання завдання
пізніше встановленого
терміну

У разі виконання завдання студентом пізніше встановленого терміну,
без попереднього узгодження ситуації з викладачем, оцінка за
завдання - «незадовільно», відповідно до «Положення про порядок
організації та проведення оцінювання успішності студентів
Прикарпатського національного університету ім. Василя Стефаника ”
( введено в дію наказом ректора №799 від 26.11.2019) – стор. 4-5.
Ознайомитися із положенням можна за посиланням:
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/

Невідповідна поведінка
під час заняття

Невідповідна поведінка під час заняття регламентується рядом
положень про академічну доброчесність (див. вище) та може
призвести до відрахування здобувача вищої освіти (студента) «за
порушення навчальної дисципліни і правил внутрішнього розпорядку
вищого закладу освіти», відповідно до п.14 «Відрахування студентів»
«Положення про порядок переведення, відрахування та поновлення
студентів вищих закладів освіти» - ознайомитися із положенням
можна за посиланням:
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/

Додаткові бали Отримання додаткових балів за дисципліною можливе в разі
виконання індивідуальних завдань, попередньо узгоджених з
викладачем. Перелік індивідуальних завдань міститься у навчальній
програмі до курсу.
Також за рішенням кафедри спортивно-педагогічних дисциплін
студентам, які брали участь у науково-дослідній роботі (роботі
конференцій, студентських наукових гуртків та проблемних груп,
підготовці публікацій), а також були учасниками олімпіад, конкурсів,
можуть присуджуватися додаткові бали «Положення про порядок
організації та проведення оцінювання успішності студентів
Прикарпатського національного університету ім. Василя Стефаника ”
( введено в дію наказом ректора №799 від 26.11.2019) – стор. 3.

https://cutt.ly/TwKDLCV9
https://cutt.ly/TwKDLCV9
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/08/polozgenia-pro-osp_7-redaktsia.pdf
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Неформальна освіта Можливість зарахування результатів неформальної освіти
регламентується «Положенням про порядок зарахування результатів
неформальної освіти у Прикарпатському національному університеті
імені Василя Стефаника» (введено в дію наказом ректора №819 від
29.11.2019) - https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/

8. Ресурсне забезпечення
Матеріально-технічне
забезпечення

Мультимедіа (відеофайли, рисунки, схеми),
таблиці та інше.
Література:

1. В.І.Кошель.О.П.Поплавський. Основи охорони праці: Навчальний посібник. –
Івано-Франківськ.: 2014. – 227 с.
2. Васійчук В.О., Гончарук В.Є. та ін. Основи цивільного захисту: Навчальний
посібник. Львів, 2010. – 384 с.
3. Джигирей B.C., Жидецький В.Ц. Безпека життєдіяльності: Навч. посібник. -
Львів.: Афіша, 2000. - 256с.
4. Желібо Є.П., Заверуха Н.М., Зацарний Н.М. Безпека життєдіяльності: Навч.
посібник. - К.: Каравела, Л.: Новий світ-2000,2002. - 328с.
5. Запорожець О.І., Халмурадов В.І., Применко В.І. Безпека життєдіяльності:
Підручник. - К.: Центр учбової літератури, 2013. - 448с.
6. Козяр М.М., Щедрій Я.І., Станіславчук О.В. Основи охорони праці, безпеки
життєдіяльності та цивільного захисту населення: Навч. посіб. -К.: Кондор, 2012.
-458с.
7. Лапін В.М. Безпека життєдіяльності людини: Навч. посіб. - Л., 2001. - 186с.
8. Панкратов О.М. Безпека життєдіяльності людини у надзвичайних ситуаціях:
Навч. посіб. - К.: КНЕУ, 2005. - 232с.
9. Пістун І.П. Безпека життєдіяльності. - Суми.: Універ. Книга, 2000.
10. Пістун І.П., Кіт Ю.В. Безпека життєдіяльності. Практичні заняття. - Львів.:
Афіша, 2000. - 239с.
11. 10.Ткачук К.Н., Халімовський М.О., Зацарний В.В. та ін. Основи охорони
праці: Підручник. - 2-вид. допов. і перероб. - К.: Основа, 2006. - 444с.
12. Катренко Л.А., Пістун І.П. Охорона праці в галузі освіти.: Підручник. -Суми.:
Університетська книга, 2005.
Допоміжна
1. Заплатинський В.М. Полі мовний тлумачний словник з безпеки: Підручник. -
К.: Центр учбової літератури, 2009. - 120с
2. Іванова І.В.Заплатинський В.М., Гвоздій СП. «Безпека життєдіяльності»
навчально-контролюючі тести. -К.: «Саміт-книга», 2005. - 148с.
3. Охорона праці (Законодавство. Організація роботи): Навч. посіб./За заг. Ред..
І.П. Пістуна. - Львів: Тріада плюс, 2010. - 648с.
4. Охорона праці (практикум): Навч. посіб. / За заг. Ред.. І.П.Пістуна. - Львів.:
Тріада плюс, 2011. - 436с. 5. Надзвичайні ситуації. Основи законодавства України. -
К., 1998. - 544с.
Інформаційні ресурси
1. http://www.mns.gov.ua - офіційний сайт Державної служби з надзвичайних
ситуацій.
2. http://www.mon.gov.ua - офіційний сайт Міністерства освіти і науки, молоді
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та спорту України.
3. http://www.nau.ua - інформаційно-пошукова правова система «Нормативні
акти України (НАУ).

Викладач: Поплавський Омелян Павлович


